t SUOMEN HUOLINTA- JA LOGISTIIKKALIITTO RY

Opetus- ja kulttuuriministerio Lausunto
VN/9627/2026 10.7.2026

Hallituksen esitys eduskunnalle ammatillisesta koulutuksesta annetun
lain muuttamisesta ja siihen liittyviksi laeiksi

Suomen Huolinta- ja Logistiikkaliitto ry (SHLL) kiittdd opetus- ja
kulttuuriministeriota lausuntopyynndsta.

SHLL ei kannata ty6elamatoimikuntien lakkauttamista esitetyssa muodossa.
Tybelamatoimikunnat ovat keskeinen osa ammatillisen koulutuksen
laadunvarmistusta, tutkintojen  kehittamista ja  tyoelamalahtoisyyden
toteutumista. Ne  muodostavat valtakunnallisen, kolmikantaisen ja
riippumattoman rakenteen, joka tuo yhteen tyonantajat, tyontekijat ja koulutuksen
jarjestajat.

Tybelamatoimikunnat tuovat koulutusjarjestelmaan toimialakohtaista ja
rippumatonta tydelaman nakokulmaa seka mahdollistavat tyoelaman
systemaattisen osallistumisen koulutuksen kehittdmiseen ja osaamisen
arviointiin. Ne taydentavat viranomaisohjausta ja koulutuksen jarjestajien omaa
toimintaa.

Tyoelamatoimikunnilla on keskeinen rooli osaamisen arvioinnin laadun, nayttojen
toteutuksen ja tutkintojen tybelamavastaavuuden varmistamisessa. Lisaksi ne
tuottavat valtakunnallista tilannekuvaa koulutuksen laadusta ja turvaavat
opiskelijoiden oikeusturvaa. Tyoelamatoimikuntien lakkauttaminen heikentaisi
tydelaman osallistumismahdollisuuksia ja kaventaisi kaytettavissa olevaa
asiantuntemusta. SHLL katsoo, ettei tydelamatoimikuntien tehtavia voida korvata
yksinomaan oppilaitosten, alueellisten yhteistydverkostojen tai
viranomaisvalmistelun kautta. Ammatillisen koulutuksen laadun, vertailtavuuden
ja tybelamavastaavuuden varmistaminen edellyttdd myds jatkossa
valtakunnallista, kolmikantaista ja riippumatonta rakennetta.

SHLL pitdad perusteltuna, ettd tydelamatoimikuntajarjestelmaa voidaan
tarkastella ja kehittdd muuttuvassa toimintaymparistossa. Hallituksen
esityksessa jaa kuitenkin epaselvaksi, millaisia saastoja tydelamatoimikuntien
lakkauttamisella tavoitellaan ja miten nama suhteutuvat ammatillisen
koulutuksen laadulle, tydelamavastaavuudelle ja ulkoiselle laadunvarmistukselle
mahdollisesti aiheutuviin vaikutuksiin. Erityisen ongelmallista on, ettd nykyisen
jarjestelman tilalle ei esiteta korvaavaa mallia.

SHLL katsoo, ettd esitys tulisi palauttaa valmisteluun ja sen tilalle tulee
valmistella ratkaisu, joka turvaa vahintdan kolmikantaisen osallistumisen,
toimialakohtaisen asiantuntemuksen, uskottavan ulkoisen laadunvarmistuksen
seka sujuvan yhteistydn tydelaman ja koulutuksen valilla. SHLL:n ndkemyksen
mukaan tyoelamayhteistyota tulee vahvistaa, ei purkaa. Ammatillisen
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koulutuksen laatu ja kyky vastata muuttuviin osaamistarpeisiin edellyttavat tiivista
ja systemaattista vuoropuhelua tyoelaman kanssa.

Erityishuomio logistiikan tyoelamatoimikunnasta

SHLL kiinnittda erityistd huomiota siihen, etta hallituksen esityksessa todetaan
logistilkan tyoelamatoimikunnalle kuuluvan liikenteen palveluista annetun lain
mukaisia lakisaateisia tehtavia. Toimikunta vastaa muun muassa perustason
ammattipatevyyteen liittyvien kokeiden jarjestamisesta ja valvonnasta seka
naihin liittyvien todistusten antamisesta. Lisaksi toimikunnalla on keskeinen rooli
ammattipatevyyskokeiden toteutuksen laadun varmistamisessa  ja
arviointiprosessien luotettavuuden turvaamisessa.

SHLL pitaa tarkeana, ettd nama laissa saadetyt tehtavat tunnistetaan
asianmukaisesti. Logistiikan tyoelamatoimikunta on naiden tehtavien osalta
edelleen tarpeellinen, eika sen roolia voida lakkauttaa ilman selkeaa ja toimivaa
korvaavaa ratkaisua, joka turvaa tehtavien asianmukaisen hoitamisen, riittavan
asiantuntemuksen ja riippumattomuuden. SHLL katsoo, ettd logistiikan
tydelamatoimikunta on edelleen tarpeellinen sille saadettyjen tehtavien vuoksi ja
kannattaa hallituksen esitysta talta osin.
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